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Ore 19:00 - icurezza ul lavoro,
firmata una convenzione Inail-Inl e
definito il percoro per lo camio dati
con le Regioni
Comunicato tampa INAIL

Le due iniziative, promoe nell’amito del proceo di implementazione del itema
informativo nazionale per la prevenzione nei luoghi di lavoro, con l’oiettivo di
rendere più efficace l’azione di contrato di infortuni e malattie profeionali, ono
tate preentate nel coro di una conferenza tampa alla quale hanno partecipato il
minitro del Lavoro e delle Politiche ociali, Andrea Orlando, e il vicepreidente della
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, Michele miliano 

Il direttore generale dell’Inail, Andrea Tardiola, e il direttore dell’Ipettorato
nazionale del lavoro (Inl), runo Giordano, hanno ottocritto queta mattina a
Roma, preo il Conference Center dell’Itituto di via Quattro Novemre, una
convenzione di durata quinquennale che punta a rendere più efficace, attravero
l’utilizzo di alcune anche dati Inail, l’attività di vigilanza nell’azione di contrato agli
infortuni e alle malattie profeionali. “Per viluppare uone politiche puliche della
icurezza – ha piegato Tardiola nell’intervento di apertura – è neceario utilizzare
meglio i tanti dati che aiamo già a dipoizione. L’accordo tra l’Itituto e l’Inl
rappreenta un paaggio formale importante proprio per conentire un utilizzo più
proficuo delle informazioni ull’andamento infortunitico”. 

Dal inp informazioni utili per la pianificazione e valutazione degli
interventi. Criteri e oiettivi alla ae dell’intea, firmata alla preenza del minitro
del Lavoro e delle Politiche ociali, Andrea Orlando, del preidente e vicepreidente
dell’Inail, Franco ettoni e Paolo Lazzara, e dei rappreentanti degli organi
dell’Itituto, ono tati preentati da ter Rotoli, direttore centrale Prevenzione
dell’Inail. L’accordo rientra tra le attività di rafforzamento del itema informativo
nazionale per la prevenzione nei luoghi di lavoro (inp), itituito dall’articolo 8 del
decreto legilativo 81/2008, nell’ottica della ua mea a regime definitiva e per
una maggiore condiviione delle informazioni in eo contenute, attravero il
potenziamento del coordinamento delle itituzioni. Nello pirito del dettato
normativo, il inp deve fornire dati utili per la pianificazione e valutazione
dell’efficacia delle attività di prevenzione di infortuni e malattie profeionali
relativamente ai lavoratori, icritti e non icritti agli enti aicurativi pulici. 

Giordano: “critta una pagina torica della prevenzione”. Un altro
oiettivo del inp è quello di contriuire, con l’utilizzo delle informazioni diponiili,
alla programmazione e valutazione delle attività ipettive, anche attravero
l’integrazione con archivi pecifici e anche date unificate. A queto propoito il
direttore dell’Inl, runo Giordano, ha ottolineato che quella critta oggi è “una
pagina torica della prevenzione. Dopo aver atteo per anni l’avvio del inp, infatti,
con l’avvio di queta collaorazione informatica portiamo a realizzazione l’ultimo dei
più importanti taelli previti dal Teto unico ulla alute e icurezza del 2008, che ci
conentirà di migliorare l’attività ipettiva. La vigilanza, infatti, è innanzitutto
programmazione, analii dei dati, tudio dei contratti e del mercato del lavoro”. 

miliano: “È un alto evolutivo traordinario”. Nell’amito del inp, l’Inail
avvierà un percoro di collaorazione per lo camio dati anche con le Regioni e le
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Vuoi laciare un commento?

Province autonome. L’oiettivo dell’iniziativa, illutrata inieme a Michele miliano,
vicepreidente della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, è quello di
implementare ulteriormente i flui informativi già camiati con l’Itituto
ull’andamento degli infortuni e delle malattie profeionali, allo copo di rendere più
efficaci le azioni di prevenzione e vigilanza ul territorio. “Queto itema – ha detto
miliano – permetterà una erie di ricerche che conentiranno di piegare il perché
di alcune ipezioni, al fine di garantire anche il principio di traparenza. È un alto
evolutivo traordinario, un elemento di modernizzazione di tutto il itema dei
controlli, che non aaa la guardia e garantice anche il principio della
concorrenza delle impree”. 

Orlando:  “uperata  la  ge lo ia  de l  dato  t ip ica  del la  pul ica
amminitrazione”. Anche per il minitro del Lavoro “con la convenzione tra Inail
e Inl i compie un pao avanti molto importante, che enza il contriuto delle
Regioni non aree tato poiile. Il rammarico è non averlo fatto prima, vito che
la previione normativa riale a 14 anni fa, ma doiamo anche eere conapevoli
del fatto che oggi lo viluppo dell’intelligenza artificiale conente una erie di
applicazioni e utilizzi di queti dati di grandiima portata”. Per Orlando, “i tratta di
un patrimonio enorme, che rompe anche la geloia del dato tipica della pulica
amminitrazione, una ritroia che una volta mea da parte permette di avere
ipezioni intelligenti e qualificate. Le ricadute non aranno immediate, ma tiamo
cotruendo un itema con cui poiamo guardare con più fiducia al futuro”. 

I ervizi Flui informativi e Crucotto infortuni. Come illutrato da ilvia
D’Amario, reponaile della Conulenza tatitico attuariale Inail, l’accordo con l’Inl
diciplina le modalità di acceo alle informazioni contenute negli archivi e nelle
anche dati dell’Itituto relative alle impree aicurate e alle denunce di infortunio e
malattia profeionale. Il ervizio Flui informativi, in particolare, permette la
conultazione delle informazioni relative alle aziende aicurate con l’Inail e agli
infortuni e alle malattie di origine profeionale, mentre il ervizio Crucotto infortuni
raccoglie i dati che riguardano le denunce di infortunio pervenute telematicamente
all’Itituto a partire dal 23 dicemre 2015 e quelli relativi alle comunicazioni di
infortunio effettuate dal 12 ottore 2017, ai oli fini tatitici e informativi, da tutti i
datori di lavoro e i loro intermediari, comprei i datori di lavoro privati di lavoratori
aicurati preo altri enti o con polizze private. 

Il Regitro delle epoizioni. Attravero il Regitro delle epoizioni, inoltre,
l’Inl potrà accedere ai dati dei Regitri di epoizione ad agenti cancerogeni e
mutageni e ad agenti iologici, che riguardano gli agenti utilizzati, i lavoratori epoti,
l’attività volta dal dipendente e il valore dell’epoizione in termini di intenità,
frequenza e durata, con l’oiettivo di pianificare l’attività di vigilanza e le politiche di
prevenzione a livello epidemiologico, anche nell’ottica di un completo programma di
prevenzione degli infortuni e delle malattie profeionali nei luoghi di lavoro.
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